INDICE $ASB

Resumen de métricas sectoriales clave.

ESTANDAR TEMATICO

Minoristas
y distribuidores
especializados
y de multiples
lineas

INDICADOR SASB

CG-MR-130a.1
Gestion de la energia
en el comercio minorista
y la distribucion

CG-MR-230a.1
Seguridad de los datos

CG-MR-230a.2
Seguridad de los datos

CG-MR-310a.2
Practicas laborales

CG-MR-310a.3
Practicas laborales

CG-MR-330a.1
Diversidad e inclusion
en la fuerza laboral

CG-MR-330a.2
Diversidad e inclusion
en la fuerza laboral

CG-MR-410a.3
Impacto ambiental
empaques

CG-MR-000.B
Superficie total

DESCRIPCION

Total de energia consumida,
porcentaje de electricidad
de la red, porcentaje de renovables

Descripcion del enfoque para identificar
y abordar los riesgos de seguridad de datos

Numero de filtraciones de datos, porcentaje
que involucra informacion de identificacion personal (PlI),
numero de clientes afectados

Tasa de rotacidn voluntaria e involuntaria
de los empleados de la tienda

Importe total de las pérdidas monetarias como resultado
de los procedimientos judiciales relacionados
con las infracciones de la legislacion laboral

Porcentaje de representacion de géneros y grupos raciales/étnicos
en la direccion y todos los demas empleados

Importe total de las pérdidas monetarias como resultado
de los procedimientos judiciales relacionados
con la discriminacion en el empleo

Descripcion de las estrategias para reducir
el impacto ambiental del empaque

Superficie total de espacio de venta al por menor
Superficie total de centros de distribucion

CAPITULO

Medio Ambiente:
Nuestro compromiso
con el entorno:
Energia

Negocio:
Integrando
la Sostenibilidad
en nuestras decisiones:
Privacidad y seguridad
de la informacion

Nuestra Gente:
Una cultura que se vive:
Practicas laborales

Negocio: Integrando
la Sostenibilidad en nuestras
decisiones: Cumplimiento.

Nuestra Gente: Una cultura
que se vive: Practicas laborales

Nuestra Gente:
Una cultura
que se vive:

Inclusion

Negocio: Integrando
la Sostenibilidad en nuestras
decisiones: Cumplimiento.

Nuestra Gente: Una cultura
que se vive: Talento

Negocio: Integrando
la Sostenibilidad en nuestras
decisiones: Cadena
de suministro. Empaques

Mensaje de nuestra
Directora General

PAGINA / RESPUESTA DIRECTA VERIFICACION

224,024.82 GJ
donde el porcentaje de electricidad
de lared es de 83.98% vy el 58.55% *
corresponde a energia renovable
proveniente de fuentes edlicas.

81

No se tuvieron No aplica
en el periodo reportado.

43

Cumplimos con la legislacion No aplica
laboral aplicable, sin registros

de demandas laborales
durante el periodo reportado.

No se divulga la informacion sobre No aplica
grupos raciales, étnicos o vulnerables
por tratarse de datos sensibles, en
apego a criterios de confidencialidad
y proteccion de la informacion.

Durante 2025, No aplica
Nno se presentaron casos
de discriminacion laboral
que derivaran
en procedimientos judiciales.

28 No aplica

Contamos con una huella No aplica
comercial de mas de
622 mil metros cuadrados.
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